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وصف البرنامج الاكاديمي
   يوفر وصف برنامج الاكاديمي هذا ايجازا مقتضيا لاهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة من الفرص المتاحة . ويصاحبه وصف لكل مقرر ضمن البرنامج.

	1- المؤسسة التعليمية
	كلية التربية للعلوم الانسانية

	2- القسم العلمي
	قسم اللغة الانكليزية 

	3- اسم البرنامج الاكاديمي او المهني
	البكلوريوس 

	4- اسم الشهادة النهائية
	بكالوريوس لغة انكليزية 

	5- النظام السنوي:
سنوي/مقررات/اخرى
	سنوي 

	6- برنامج الاعتماد المعتمد
	[image: ]

	7- المؤثرات الخارجية الاخرى
	دورات تدريبية للطلبة لتطوير المهارات المهنية بالغة الانكليزية / زيارات
ميدانية/ \تطبيق في المدارس المتوسطة والثانوية

	8- تاريخ اعداد الوصف
	20/5/2016

	9- اهداف البرنامج الاكاديمي 
أعداد كوادر كفوءة مؤهلة لتدريس اللغة الانكليزية في المدارس الثانوية  

	تهدف الكلية إلى إعداد جيل من المدرسين للتعليم المتوسط والثانوي في تخصص العلوم الإنسانية تكون –
   1.لهم القدرة والكفاءة على التدريس.
 2  .تهيئة هؤلاء المدرسين علميا وتربويا ومهنيا وإعدادهم ليتمكنوا من أداء مهنتهم بوصفهم مدرسين -وتربويين.
3 .بناء الشخصية العلمية والتربوية لمدرس المستقبل ليتمكن من التأثير الايجابي والتفاعل التربوي مع -المتعلمين.

	



	10- مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ المعرفة والفهم -
1.ان يتعرف على مفهوم طرائق التدريس.
أ 2 ان يتعرف على مفهوم اساليب واستراتيجيات التدريس -
أ 3 ان يعدد احدث طرائق التدريس -
أ 4 ان يتعرف على الخطة اليومية. -
أ 5 ان يبين اساليب التقويم. -
أ 6 أن يبين اهمية الاسئلة في التدريس

	ب- الأهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج
ب 1 مها رات ادائية عن طريق اشراك الطالب بالدرس –
ب 2 مهارات اجتماعية عن طريق فتح حوار جماعي بين الطلبة. –
ب 3 تطبيق الدرس من قبل الطلبة. –
ب 4 عمليات تقييم ذاتي للطلبة.

	طرائق التعليم والتعلم

	بالإضافة إلى طرق التعليم التقليدية يستخدم القسم مختبرات للصوت لتطوير المهارات اللغوية للمتعلمين 

	طرائق التقييم

	يتم التقييم من خلال الاختبارات الفصلية و النهائية 

	ج- الاهداف الوجدانية والقيمية
ج1- 
ج2-
ج3-
ج4-

	طرائق التعليم والتعلم

	1.طريقة القاء المحاضرات .
-2 المناقشة الصفية ) الاسلوب الثنائي , اسلوب الندوة , حلقة السمبزيوم (
-3 الوحدات التعليمية
-4 ( Work shop ورش العمل(
-5 التحري الجماعي
-6 العصف الذهني

	طرائق التقييم

	1 Which Face ) طريقة التعبير بالوجوه(
-2 CAT ) التغذية الراجعة من الطلاب(
-3 Learning Triangle )مثلث التعلم (
-4 الاختبار الشفوي
-5 الاختبار التحريري
-6 الاختبار المفاجئ ) كوز(
-7 التقويم التتبعي
-8 التقويم الختامي



	د-المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الاخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)
د1- المهارات العامة والمنقولة )المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي(. -
1- VERBAL COMMUNICATION Student able to express his ideas clearly and confidently in speech التواصل اللفظي
قادرة على التعبير عن الأفكار بوضوح وثقة في الكلام . 2- TEAMWORK
Work confidently within a group
العمل الجماعي
العمل بثقة ضمن مجموعة
3- ANALYSING & INVESTIGATING
Gather information systematically to establish facts & principles. Problem solving تحليل والتحقيق
جمع المعلومات بشكل منهجي وعلمي لتأسيس الحقائق والمبادئ حل المشكلة.
4- INITIATIVE/SELF MOTIVATION Able to act on initiative, identify opportunities & proactive in putting forward ideas & solutions
مبادرة
الدافعية على العمل والقدرة على المبادرة، وتحديد الفرص و وضع الأفكار والحلول المطروحة
5- WRITTEN COMMUNICATION Student able to express himself clearly in writing الاتصال الكتابي
قادرة على التعبير عن نفسك بوضوح في الكتابة
PLANNING & ORGANISING Student able to plan activities & carry them through effectively التخطيط والتنظيم
قادرة على التخطيط للأنشطة وتنفيذها على نحو فعال
FLEXIBILITY 9 Adapt successfully to changing situations & environments المرونة
التكيف بنجاح مع الأوضاع المتغيرة وبيئات


	طرائق التعليم والتعلم

	1 العصف الذهني
-2 القبعات الست للتفكير
-3 الاستقصاء
-4 التعلم الفعال

	طرائق التقييم

	1.الاختبارات الفصلية و النهائية
2. التقويم التمهيدي
-3. التقويم التتبعي ) اختبارات تحريرية (
-4. التقويم الختامي

	11- بنية البرنامج

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر او المساق
	اسم المقرر او المساق
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	نظري
	عملي

	الأولى 
	Gr101
	النحو 
	3
	

	الأولى 
	  Ph106
	الصوت 
	2
	1

	الأولى 
	Li111
	مقدمة في الأدب 
	3
	

	الأولى 
	Co116
	 الاستيعاب
	2
	

	الأولى 
	Cn121
	المحادثة 
	1
	1

	الأولى 
	
	أسس التربية 
	2
	

	الأولى 
	
	اللغة العربية 
	2
	

	الأولى 
	
	علم نفس النمو 
	2
	

	الأولى 
	
	الحاسبات 
	2
	1

	الأولى 
	
	الانشاء  
	2
	

	لأولى
	
	حقوق
	2
	

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر او المساق
	اسم المقرر او المساق
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	نظري
	عملي

	الثانية 
	Gr201
	النحو 
	3
	

	الثانية 
	Ph206
	الصوت 
	2
	1

	الثانية 
	Na211
	ادب قصصي  
	3
	

	الثانية 
	Co216
	الإنشاء و الاستيعاب
	4
	

	الثانية 
	Re221
	محادثة  
	2
	

	الثانية 
	Dr226
	المسرحية
	2
	

	الثانية 
	Po231
	الشعر 
	2
	

	الثانية 
	
	تعليم ثانوي 
	2
	

	الثانية 
	
	علم نفس النمو 
	2
	

	الثانية 
	
	الحاسبات 
	2
	1

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر او المساق
	اسم المقرر او المساق
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	نظري
	عملي

	الثالثة
	Gr301
	النحو 
	3
	

	الثالثة
	La306
	علم اللغة  
	3
	

	الثالثة
	No311
	رواية
	2
	

	الثالثة
	Es316
	المقالة  
	2
	

	الثالثة
	Cn321
	محادثة
	1
	1

	الثالثة
	Dr326
	المسرحية 
	3
	

	الثالثة
	Po331
	الشعر 
	2
	

	الثالثة
	TE336
	مناهج وطرائق  
	3
	

	الثالثة
	
	ارشاد  
	2
	

	الثالثة
	
	منهج بحث
	2
	

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر او المساق
	اسم المقرر او المساق
	الساعات المعتمدة

	
	
	
	نظري
	عملي

	الرابع
	Gr401
	نحو 
	3
	

	الرابع
	La406
	اللغة 
	3
	

	الرابع
	No411
	رواية 
	3
	

	الرابع
	Cr416
	ترجمة
	2
	

	الرابع
	Dr426
	مسرحية
	3
	

	الرابع
	Po431
	شعر  
	2
	

	الرابع
	Gr436
	قياس و تقويم
	2
	

	الرابع
	Ap441
	تطبيقات ومشاهدات 
	2
	

	الرابع
	
	بحث تخرج  
	2
	



	12- التخطيط للتطور الشخصي

	GLOBAL SKILLS
Student able to speak and understand other languages
المهارات العالمية
الطالب قادرة على التحدث وفهم اللغات الأخرى،و تقدير الثقافات الأخرى.
NEGOTIATING & PERSUADING
Student able to influence and convince others, to discuss and reach agreement
التفاوض والإقنا
الطالب قادرة على التأثير وإقنا الآخرين، للمناقشة والتوصل إلى اتفاق.
Leadership
Student able to motivate and direct others.
القيادة
قادرة على تحفيز وتوجيه الآخرين.
INDEPENDENCE
Accepts responsibility for views & actions and able to work under their own direction & initiative
الاستقلالية بالعمل
تلاعب الادوار

	13- معيار القبول(وضع الانظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية او المعهد)

	يجب أن يكون الطالب حاصلا على شهادة البكالوريا للمرحلة الإعدادية
الموقع الالكتروني للكلية والجامعة
مكتبة الجامعة
أهم الكتب والمصادر الخاصة بالقسم
مكتبة الكلية
المكتبة الافتراضية 

	14- اهم مصادر المعلومات عن البرنامج

	1. موقع قسم اللغة الانكليزية 
2. موقع كلية التربية الالكتروني 








	مخطط مهارات المنهج

	يرجى وضع اشارة في المربعات المقابلة لمخرجات التعلم الفردية من البرنامج الخاضعة للتقييم

	
	مخرجات التعلم المطلوبة من البرنامج

	السنة/المستوى
	رمز المقرر
	اسم المقرر
	اساسي ام اختياري
	الاهداف المعرفية
	الاهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج
	الاهداف الوجدانية والقيمية
	المهارات العامة والتاهيلية المنقولة

	
	
	
	
	أ1
	أ2
	أ3
	أ4
	ب1
	ب2
	ب3
	ب4
	ج1
	ج2
	ج3
	ج4
	د1
	د2
	د3
	د4

	المرحلة
الاولى
	EDPSPD001002(3)
	علم النفس
	اساسي
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
















نموذج وصف المقرر
وصف المقرر
      يوفر وصف المقرر هذا ايجازا مقتضيا لاهم الخصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة من فرص التعلم المتاحة ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.

	1- المؤسسة التعليمية
	جامعة كربلاء 

	2- القسم العلمي/المركز
	اللغة الانكليزية 

	3- اسم/رمز المقرر
	علم نفس 

	4- اشكال الحضور المتاحة
	بكالوريوس

	5- الفصل/السنة
	سنوي

	6- عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	

	7- تاريخ اعداد هذا الوصف
	2017

	اهداف المقرر
أن يعرم مفاهيم الفروق الفردية .
.2 أن يتعرم على التطور الحديث لعلم النفس الفارق .
.3 أن يفهم كيف تؤثر الوراثة .
.4 أن يفهم كيف تؤثر البيئة.
.5 أن يتعرم على القياس النفسي.
.6 أن يميز بين القياس العقلي والقياس النفسي .
.7 أن يفهم أهمية الفروق الفردية في التربية والتعليم .
.8 أن يميز بين التقويم والقياس والمناهج .
.9 أن يتعرم على الاختبارات .
.10 أن يتعرم على المكونات الجسمية .
.11 أن يتعرم على مكونات الشخصية .
.12 أن يتعرم على أنواع الغدد .
.13 أن يتعرم على أنواع الامزجة .
.14 أن يفهم الانفعالات والعواطف .
.15 أن يتعرم على سمات الشخصية .
.16 أن يتعرم على الميول والاتجاهات .
.17 أن يتعرم على الفروق الفردية في القدرات العقلية .
.18 أن يتعرم على القدرات الخاصة .
.19 أن يفهم القدرات اللفظية .
.20 أن يميز بين القدرات الحسابية والميكانيكية والمكانية .
.21 أن يتعرم على الفروق الفردية في القدرة العقلية على التعلم .
.22 أن يميز المؤشرات الهامة لبيان القدرة على التعلم .
.23 أن يتعرم على الاطفال سريعي الفهم وبطيئ الفهم.
أن يتعرم على التو يع الاعتدالي

	.



	10-  مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	1- الاهداف المعرفية
أ المعرفة والفهم -
أ 1 أن يعرف مفاهيم الفروق الفردية . -
أ 2 أن يتعرف على التطور الحديث لعلم النفس الفارق . -
أ 3 أن يفهم كيف تؤثر الوراثة . -
أ 4 أن يفهم كيف تؤثر البيئة. -
أ 5 أن يتعرف على القياس النفسي. -
أ 6 أن يميز بين القياس العقلي والقياس النفسي

	2- الاهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر
ب المهارات الخاصة بالموضوع -
ب 1 مها رات ادائية عن طريق اشراك الطالب بالدرس –
ب 2 مهارات اجتماعية عن طريق فتح حوار جماعي بين الطلبة. –
ب 3 تطبيق الدرس من قبل الطلبة. –
ب 4 عمليات تقييم ذاتي للطلبة.

	طرائق التعليم والتعلم

	1 طريقة القاء المحاضرات .
-2 Student Center -3 Team Project المجاميع الطلابية
-4 Work Shop ورش العمل
-5 الرحلات العلمية لمتابعة التلو البيئي
-6 Learning Technologies on Campus التعلم الالكتروني داخل الحرم الجامعي . -7
 8Experiential Learning التعلم التجريبي  
 9.Application Learning ) تطبيق التعليم

	طرائق التقييم

	- Which Face )1
 طريقة التعبير بالوجوه(
2 التغذية الراجعة من الطلاب CAT - (
3 مثلث التعلم- Learning Triangle
4 الاختبار الشفوي -
5 الاختبار التحريري -
6 الاختبار المفاجئ ) كوز( -
7 التقويم التتبعي -
8 التقويم الختامي

	ج- الاهداف الوجدانية والقيمية
ج مهارات التفكير -
ج 1 التفكير الاستكشافي -
ج 2 التفكير الاستقرائي -
ج 3 التفكير الناقد -
ج 4 التفكير التقاربي

	طرائق التعليم والتعلم

	المناقشة الصفية\ -
2 التضارب المعرفي -
3 التفكير في ماوراء التفكير -
4 التجسير -
5 العصف الذهني

	طرائق التقييم

	- Exams 2 - Learning Matrix 3 - Which Face 4 - CAT
5 - Learning Triangle

	د- المهارات العامة والتاهيلية المنقولة (المهارات الاخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)
 - 1- VERBAL COMMUNICATION
Student able to express his ideas clearly and confidently in speech التواصل اللفظي
قادرة على التعبير عن الأفكار بوضوح وثقة في الكلام .
2 - TEAMWORK
Work confidently within a group
العمل الجماعي
العمل بثقة ضمن مجموعة
3 - ANALYSING & INVESTIGATING
Gather information systematically to establish facts & principles. Problem solving تحليل والتحقيق
د 4 مبادرة -
الدافعية على العمل والقدرة على المبادرة, وتحديد الفرص و وضع الأفكار والحلول المطروحة




	11- بنية المقرر

	الاسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة/او الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	مفاهيم الفروق الفردية ومقدمة
تمهيدية
التطور التاريخي لمفهوم
الفروق الفردية
الفروق الفردية عند العلماء
العرب
الفروق الفردية عند العلماء
الاجانب
التطور الحديث 
	2
	أن يعرف
مفاهيم الفروق الفردية
	علم نفس
	طريقة القاء
المحاضرات .
Team Project Application Learning )
تطبيق التعليم(
	Learning Triangle الامتحان العملي



	12- البنية التحتية

	1- الكتب المقررة المطلوبة
	القراءات المطلوبة :
النصوص الأساسية
كتب المقرر
أخرى

	2- المراجع الرئيسية (المصادر)
	

	1- الكتب والمراجع (المجلات العلمية ،التقاير، ... )
	

	2- المراجع الالكترونية ،مواقع الانترنيت ...
	



	13- خطة تطوير المقرر الدراسي

	1.تقرير التقييم الذاتي للبرنامج الأكاديمي مع المعلومات المساندة له
)2 خطة التحسين المعدة والمنفذة منذ اعداد تقرير مراجعة البرنامج الأكاديمي.
)3 تقرير مراجعة البرنامج الأكاديمي
)4 تقرير مراجعة جودة التعليم العالي والخطة الاستراتيجية المؤسسية )ان وجدت(
)5 الأدلة الإضافية المقدمة أثناء زيارة المتابعة






الجدول النموذجي للزيارة الميدانية
-1 يكون جدول الزيارة الميدانية العادية معدا لمدة يومين او ثلاثة ايام. ويشمل اجتماعات معدة مسبقا تقع مسؤولية
الإعداد لها وموائمة النموذج مع الظروف على عاتق قسم ضمان الجودة و الاداء الجامعي في مؤسسات التعليم
العالي.
-2 تبدأ الزيارات الميدانية عادة عند الساعة التاسعة من صباح اليوم الأول. ويتم تحديد اوقات بداية الاجتماعات
المعدة مسبقا والتي لا تستغرق عادة أكثر عن ساعة واحدة. ولا ينبغي ان تكون اوقات الجدول كلها اجتماعات
بل لابد من ترك المجال لأنشطة المراجعين الخبراء الإضافية التي تشمل التحضير لاجتماعات وتحديث
الملاحظات والسجلات وصياغة فقرات مسودة تقرير مراجعة البرنامج.

نموذج عملية المتابعة وإعداد التقرير ومخطط للجدول النموذجي للزيارة الميدانية
من اجل المتابعة
نموذج تقرير المتابعة
دائرة ضمان الجودة و الاعتماد الاكاديمي / قسم الاعتماد الدولي
المؤسسة:
الكلية:
البرنامج
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تقرير المتابعة
.1 يعرض هذا التقرير نتائج زيارة المتابعة التي جرت بتاريخ____/____/____ 20 وهو جزء من
ترتيبات قسم ضمان الجودة و الاداء الجامعي الهادفة إلى توفير الدعم المستمر لتطوير عمليات
ضمان الجودة الداخلية والتحسن المستمر.
.2 وتتمثل اغراض هذه المتابعة في تقييم مدى التقدم الحاصل في البرنامج منذ اعداد تقرير مراجعة
البرنامج وتوفير المزيد من المعلومات والدعم للتحسن المستمر في المعايير الاكاديمية وجودة التعليم
العالي في العراق.
.3 وتشمل قاعدة الأدلة المستخدمة في هذه المتابعة على ما يأتي:
)1 تقرير التقييم الذاتي للبرنامج الأكاديمي مع المعلومات المساندة له
)2 خطة التحسين المعدة والمنفذة منذ اعداد تقرير مراجعة البرنامج الأكاديمي.
)3 تقرير مراجعة البرنامج الأكاديمي
)4 تقرير مراجعة جودة التعليم العالي والخطة الاستراتيجية المؤسسية )ان وجدت(
)5 الأدلة الإضافية المقدمة أثناء زيارة المتابعة.
.4 وتتمثل الاستنتاجات الإجمالية التي تم التوصل إليها من هذه المتابعة بالآتي:
)1 قام/لم يقم برنامج )اسم البرنامج الأكاديمي( في )اسم المؤسسة التعليمية( بتطبيق خطة للتحسن.
)2 تشتمل الممارسات الحسنة في المؤشرات المقدمة منذ الزيارة الميدانية لمراجعة البرنامج على ما
هو ات: )اذكرها(.
)3 تتمثل القضايا المهمة التي يجب على المؤسسة التعليمية معالجتها من خلال تحسينها المستمر
للبرنامج الأكاديمي في الآتي: )أذكرها وبين ما إذا كانت خطة التحسين تتطرق إليه ام لا(.





.5 يضم الملحق )أ( ادناه التقرير المفضل.
الملحق)أ(
اسم المؤسسة التعليمية :
تاريخ الزيارة الميدانية الأولية لمراجعة البرنامج الأكاديمي :
تاريخ زيارة المتابعة:
تاريخ تقرير المتابعة:
اسماء المراجعين الذي اجروا المتابعة الوظيفة/المسمى الوظيفي                           التوقيع
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